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Информационная карта 

 

Тип программы Тематическая образовательная программа 

Образовательная область краеведение 

Правовое обоснование 

Программы 

- Конституция Российской Федерации; 

 -Концепция духовно-нравственного воспитания 

граждан России; 

 - Федеральный закон № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

- Национальная доктрина образования в Российской 

Федерации до 2025 года (одобрена Постановлением 

Правительства РФ от 04.10.2000 г. №751);  

- Федеральный закон «О Музейном фонде и музеях 

Российской Федерации» от 26 мая 1996 г. № 54-ФЗ и 

Федеральный закон Российской Федерации от 23 

февраля 2011 г. N 19-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон о Музейном фонде Российской 

Федерации и музеях в Российской Федерации»;  

- Письмо Министерства образования России № 28-51-

181/16 от 12 марта 2003г. «О деятельности музеев 

образовательных учреждений»; 

 -Устав школы.  

Цель и задачи Программы Цель:  приобщение учащихся к историческому и 

духовному наследию родного края через практическое 

участие в сборе и хранении документов,  научно-

исследовательскую, проектную и  просветительскую  

работу.  

Задачи: 

1. использовать культурные ценности для развития 

учащихся;  

2. содействовать организации и проведению учебно-

воспитательного процесса;  

3. организовать культурно-просветительскую, 

методическую, информационную деятельность;  

4.  активизировать экскурсионно-массовую работу с 

обучающимися, с населением;  

5. внедрить и популяризировать современные 

информационно-коммуникационные технологии; 

6. позиционировать деятельность музея в местном 

сообществе; 

7. наладить связи с организациями и частными лицами, 



заинтересованными в пропаганде патриотических идей 

среди подрастающего поколения. 

Направления 

деятельности 

- организационно-управленческая (работа Совета музея, 

актива музея), 

 - сбор и хранение музейных предметов и экспонатов,  

- поисковая и исследовательская,  

- экскурсионная и лекционная, 

 - проведение массовых мероприятий,  

- установление партнёрских связей 

Способы усвоения 

содержания образования 

- информационно-коммуникативный,  

- исследовательский,  

- метод социального проектирования 

Уровень усвоения 

содержания образования 

общекультурный 

Формы реализации 

программы 

- массовая работа,  

- групповая и индивидуальные формы 

Продолжительность 

реализации программы 

5 лет 

Ожидаемые результаты 1. Активизация деятельности в рамках патриотического, 

гражданского воспитания.  

2. Пополнение фонда музея «Родная старина» 

3. Повышение эффективности экскурсионной и 

просветительской работы.  

4. Приобщение учащихся к научно - исследовательской 

и проектной работе.  

5. Позиционирование деятельности музея  в Интернет-

сообществах. 

 

Пояснительная записка 

 

Школьный музей - одна из форм дополнительного образования. Одним из основных  

направлений деятельности современной школы является "Организация 

образовательного пространства, способствующего саморазвитию и самореализации 

учеников и учителей в процессе совместной деятельности". Школьный музей 

расширяет это пространство в процессе организации своей работы, которая 

способствует развитию сотворчества, активности, самостоятельности обучающихся в 

процессе сбора, исследования, обработки, оформления и пропаганды историко-

краеведческих материалов, имеющих воспитательную и научно - познавательную 

ценность. Школьный музей призван способствовать формированию гражданско-

патриотических качеств, расширению кругозора и воспитанию познавательных 

интересов и способностей, овладению учебно-практическими навыками поисковой, 

исследовательской деятельности, служить целям совершенствования образовательного 

процесса средствами дополнительного образования. Музейное пространство создается 

для реализации музейно-образовательных и культурно - творческих программ, 



экскурсионно-выставочной работы, апробирования музейно-педагогических 

технологий. Программа музея в условиях общеобразовательного учреждения дает 

ребенку реальную возможность выбора своего индивидуального пути. Получение 

ребенком такой возможности означает его включение в занятия по интересам, создание 

условий для достижений, успехов в соответствии с собственными способностями 

безотносительно к уровню успеваемости по обязательным учебным дисциплинам.  

Школьная музейная комната «Родная старина» (далее – музей) принимает на себя 

миссию воспитания гражданственности, сохранения базовых ценностей человечества, 

развития творческой и общественной активности обучающихся. Именно в этом состоит 

назначение данной программы, ее актуальность и значимость.  

 

Цели и задачи музейной комнаты  «Родная старина» 

Целью деятельности музея «Родная старина»  является содействие формированию 

интереса к отечественной истории и уважительного отношения к нравственным 

ценностям прошлых поколений, развитию коммуникативных компетенций, навыков 

исследовательской работы учащихся, поддержка творческих способностей детей. 

 

Задачи школьного музея: 

 формирование у учащихся гражданско – патриотических качеств; 

 активизирование роли школьного музея в патриотическом и нравственном 

воспитании подрастающего поколения; 

 формирование личностного, эмоционально окрашенного отношения к историческим 

фактам; 

 воспитание любви и уважения к прошлому своей страны; 

 сохранение и поддержание традиций образовательного учреждения; 

 совершенствование образовательного процесса средствами дополнительного 

обучения; 

 воспитание познавательных интересов и способностей; 

 овладение учащимися практическими навыками поисковой, исследовательской 

деятельности; 

 пополнение музейных фондов. 

 

Механизм реализации программы  

Программа развития музейной комнаты «Родная старина» как музея – экспозиции 

предусматривает:  

-постоянное пополнение фондов, совершенствование форм учета и хранения, 

привлечение к работе активистов;  

-продолжение и расширение историко-краеведческих и духовно-нравственных 

возможностей существующих экспозиций;  

-осуществление поисковой работы как способа цивилизованного общения и развития 

познавательного интереса к миру других людей,  



-проведение экскурсионно-лекторской работы на базе экспозиций музея  для 

обучающихся, педагогов и других посетителей музея в целях популяризации 

деятельности музея и исторических знаний;  

-развитие детского самоуправления, лидерских качеств личности в процессе 

осуществления деятельности Актива музея  «Родная старина»; 

 В числе важнейших мер предусматривается использование музея «Родная старина» в 

учебно-воспитательной работе. Музей может стать инициатором многих общественно-

полезных дел, как экскурсии в музеи других городов, к мемориалам, памятникам, 

проведение дней и месячников защитников Отечества, гражданско-патриотических 

акций и др.  

 

Руководство работой музейной комнаты «Родная старина» 

 Музей  организует свою работу на основе самоуправления. Работу направляет 

Актив музея, который организует и направляет работу по пополнению фондов музея, 

осуществляет учет и хранение музейных экспонатов, проводит сбор материалов, 

участвует в подготовке и проведении экскурсий, музейных уроков, массовых 

мероприятий, музейных акций, разрабатывает план работы. Координацию деятельности 

Совета осуществляет руководитель музея. Курирование деятельности по развитию и 

организации работы музея осуществляет директор школы. Они обеспечивают контроль 

над тем, чтобы материалы музея использовались в учебной и внешкольной 

воспитательной работе, чтобы все экспонаты, особенно подлинные, бережно хранились, 

чтобы музей  в целом обеспечивал все необходимые условия для осуществления целей 

и задач.  

 

Партнёры музейной комнаты «Родная старина» 

По итогам заседания Экспертной Комиссии Музея Победы  школьная историко – 

музейная комната «Родная старина» вошла в состав участников долгосрочной 

программы «Школьный Музей Победы»  с  присвоением  статуса партнера Музея 

Победы. 

 

Оценка результативности работы музейной комнаты «Родная старина» 

Конечным результатом реализации Программы развития музея  предполагается 

возрастание активности воспитанников, участие в общественных мероприятиях 

патриотической направленности, развитие проектной деятельности,  вклад в жизнь и 

деятельность МБОУ СОШ с. Вьюнки Пензенской области.  

Мониторинг эффективности программы.  

1. Отслеживание занятости учащихся в деятельности музея.  

2. Посещаемость музея «Родная старина» учащимися, педагогами, гостями.  

3. Наблюдение за ходом реализации программы, составление анализа.  

 



 

 

Блок реализации программы 

 

1. Этап разработки (2020 – 2021 учебный год) – проектирование 

Программы развития музейной комнаты  « Родная старина»                            

МБОУ СОШ с. Вьюнки Наровчатского района Пензенской области 

Цели: 

1.выявление позитивного опыта школьного музея и ресурсов для расширения поля 

дальнейшей деятельности; 

2.определение приоритетных направлений развития музея как центра 

патриотического воспитания школы; 

3. разработка программы развития музея  «Родная старина». 

 

Организационная работа Методическая работа Культурно-методическая 

работа 

1. Инвентаризация 

оборудования музея  

2. Проверка 

комплектации и 

сохранности основного и  

вспомогательного 

фондов. 

3. Подготовка материалов 

и оформление 

тематических выставок. 

4. Оформление 

документации музея. 

5. Сбор экспонатов. 

6. Организация учета и 

хранения фондов музея. 

7. Создание групп 

экскурсоводов. 

8. Создание Актива музея. 

 

1. Оформление документации 

музея, разработка Программы 

развития на 2020 - 2025 гг., 

разработка плана работы 

музея на 2020 – 2021  учебный 

год. 

2. Использование материалов 

музея  на уроках, проведение 

учебных экскурсий. 

3. Организация 

профориентационной работы с 

обучающимися. 

4. Организация общественно-

полезной работы. 

5. Организация 

исследовательской и 

поисковой работы. 

7. Подбор материалов и 

проведение лекций, бесед и 

иных мероприятий на базе 

музея. 

8. Методическое 

сопровождение краеведческой, 

поисковой и 

исследовательской работы. 

10. Методическое 

1. Проведение экскурсий 

по экспозициям музея 

для учащихся и гостей. 

2. Организация и 

проведение встреч с 

интересными людьми. 

3. Проведение лекций, 

бесед и иных 

мероприятий,  

соответствующих 

тематике музея. 

4.Проведение уроков на 

базе музея. 

5. Участие музея  в 

конкурсах и смотрах 

различных уровней. 

 



сопровождение 

экспозиционной работы.  

 

2. Этап внедрения (2021 – 2022, 2022 – 2023 учебные  года.) - реализация 

функций музейной комнаты  « Родная старина »                                                 

МБОУ СОШ с. Вьюнки Наровчатского района Пензенской области 

Цели: 

1. создание условий с целью обеспечения возможностей для реализации планов и 

программ; 

2. реализация программ совместной деятельности; 

3. внесение корректив в концептуальные положения. 

 

Организационная 

работа 

Методическая работа Культурно-методическая 

работа 

1. Инвентаризация 

оборудования музея . 

2.  Проверка 

комплектации и 

сохранности 

основного и научно - 

вспомогательного 

музейных фондов. 

3. Подготовка 

материалов и 

оформление 

тематических 

экспозиций, папок и 

альбомов. 

4. Сбор экспонатов 

для музея. 

5. Организация учета 

и хранения фондов 

музея. 

6. Комплектация 

группы 

экскурсоводов, 

группы 

оформителей, 

группы поисковиков 

и хранителей фондов 

музея. 

 

 

 

1. Оформление документации музея, 

разработка плана работы на 2021 -

2022 и на 2022-2021 учебные года.  

2. Анализ  реализации  этапа 

проектирования Программы развития 

музея 

 и внесение необходимых  корректив. 

3. Определение направлений 

краеведческой и поисково-

исследовательской работы.  

4. Организация краеведческой 

работы по направлениям:  

- история села с. Вьюнки 

- история школы с. Вьюнки 

- наш земляк Герой Советского 

Союза- 

 Плешаков А.Я.  

- люди, прославившие наш край 

Оформление результатов работы.  

5. Продолжение профориентационной 

работы с обучающимися. 

6. Организация общественно-

полезной работы. 

7. Организация исследовательской 

работы и проектной работы. 

8. Подбор материалов и проведение 

лекций, бесед и иных мероприятий на 

базе музея.  

1. Проведение экскурсий 

по экспозиции музея  

для учащихся и гостей. 

2. Организация и 

проведение встреч с 

интересными людьми. 

3. Проведение лекций, 

бесед и иных 

мероприятий 

соответственно тематике 

музея. 

4. Участие музея в 

конкурсах и смотрах 

разных уровней. 

5. Размещение 

информации о музее  на 

страницах социальных 

сетей и в сети Интернет. 



 

 

3. Обобщающий этап (2023-2024, 2024 - 2025 учебные года) - обобщение и анализ 

полученных результатов реализации Программы развития музейной комнаты                  

« Родная старина» МБОУ СОШ с.Вьюнки Наровчатского района Пензенской 

области, постановка задач на новый период, модернизация программы и 

внесение изменений в ее реализацию; трансляция наработанного опыта. 

Цели: 

1. обобщение позитивного опыта реализации концепции развития музея; 

2. обработка и интерпретация данных, полученных в ходе реализации Программы 

развития; 

3. определение соотношения результатов Программы с поставленными целями и 

задачами; 

4. определение перспектив и путей дальнейшего развития музея. 

 

Организационная 

работа 

Методическая работа Культурно-методическая 

работа 

1.Инвентаризация 

оборудования 

музея. 

2 Проверка 

комплектации и 

сохранности 

основного и 

вспомогательного 

музейных фондов. 

3.Подготовка 

материалов и 

оформление 

разделов 

экспозиции, 

тематических 

папок и альбомов. 

4.Сбор экспонатов 

для музея. 

5.Организация 

учета и хранения 

фондов. 

6.Комлектация 

группы 

экскурсоводов, 

группы 

оформителей, 

группы 

1. Оформление документации музея, 

разработка плана работы музея на 

2023-2024, 2024 - 2025 учебные годы. 

2. Анализ реализации этапа 

внедрения Программы развития 

музея и внесение необходимых 

корректив. 

3. Обобщение позитивного опыта 

реализации концепции развития 

музея; 

4. Обработка и интерпретация 

данных за два года; 

5. Определение соотношения 

результатов Программы с 

поставленными целями и задачами; 

6. Определение перспектив и путей 

дальнейшего развития музея; 

7. Организация краеведческая 

работы по направлениям:  

- история села с. Вьюнки 

- история школы с. Вьюнки 

- наш земляк Герой Советского 

Союза- Плешаков А.Я.  

- люди, прославившие наш край 

 Оформление результатов работы.  

8. Продолжение 

профориентационной работы с 

1. Проведение обзорных 

и тематических 

экскурсий по 

экспозиции музея  для 

учащихся и гостей. 

2. Организация и 

проведение встреч с 

интересными людьми. 

3. Проведение лекций, 

бесед и иных 

мероприятий,  

соответствующих 

тематике музея. 

4. Участие музея  в 

районных мероприятиях 

по профилю. 

5. Приобщение Актива 

музея к историко-

культурным ценностям: 

поездки и экскурсии по 

историческим местам, 

посещение музеев. 

6. Размещение 

информации о музея на 

страницах социальных 

сетей и в сети Интернет. 



поисковиков и 

хранителей фондов 

музея. 

7.Организация 

сотрудничества 

организациями, 

заинтересованными 

в воспитании 

патриотических 

чувств у 

подрастающего 

поколения. 

обучающимися. 

9. Организация общественно-

полезной работы. 

10. Организация исследовательской и 

проектной деятельности. 

11. Подбор материалов и проведение 

лекций, бесед и иных мероприятий 

на базе музея. 

12.  Участие музея  в конкурсах и 

смотрах различных уровней. 

 

 

 

 

 

 

 

 


